附件1：湖北省中医院人才引进岗位
	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	进入方式
	报考岗位
所需专业
	学历
	年龄
	专业工作经历
	院区
	岗位条件
	备注

	1
	药事部
	1
	引进技术骨干
	中药学
	博士研究生
	45周岁以下（含45周岁）
	
	花园山
	
	根据医院及科室发展人才梯队建设需储备人才

	2
	急诊科
	1
	引进技术骨干
	临床医学专业
	博士研究生
	
	从事急重症专业5年以上
	葛店
	具有副主任医师资格；
	为中医药研究大楼投入使用储备人才

	3
	泌尿外科
	1
	引进优秀博士
	临床医学泌尿外科、男科、中西医结合泌外方向专业
	博士研究生
	
	
	花园山
	具有执业医师证；有住院医师规培证书优先
	促进亚专业建设，提高科研能力，储备人才

	4
	神经外科
	1
	引进学科带头人
	神经外科专业
	博士研究生
	
	
	光谷
	具有主任医师资格
	为中医药研究大楼投入使用储备人才

	5
	神经外科
	1
	引进青年骨干
	临床医学、中西医结合（神经外科）方向
	研究生学历，硕（博）士学位
	
	
	光谷
	具有执业医师证；有住院医师规培证
	为中医药研究大楼投入使用储备人才

	6
	肝胆外科
	1
	引进学科带头人
	外科学（普外方向）
	博士研究生
	
	
	光谷
	具有主任医师资格
	为中医药研究大楼投入使用储备人才

	7
	肝胆外科
	1-2人
	引进团队人员
	外科学（普外方向）
	研究生学历，硕（博）士学位
	
	
	光谷
	具有执业医师证；有住院医师规培证书优先
	为中医药研究大楼投入使用储备人才

	8
	胸心外科
	1
	引进技术骨干
	外科学（胸心外科、心脏外科）专业
	研究生学历，硕（博）士学位
	
	
	光谷
	具有执业医师证，有住院医师规培证书优先
	为科室发展储备人才

	9
	光谷胃肠外科
	1
	引进青年骨干
	外科学（普通外科方向）
	研究生学历，硕（博）士学位
	
	有三甲医院工作经历
	光谷
	具有主治医师资格
	为科室发展储备人才

	10
	肿瘤一科
	1
	引进优秀博士
	肿瘤专业（中西医皆可）
	博士研究生
	
	
	花园山
	学术性人才、科研能力强，发表SCI论文2篇以上，自带课题者优先
	为中医药研究大楼投入使用储备人才

	11
	肝病实验室
	1
	引进优秀博士
	中医内科学（肝病方向）
	博士研究生
	
	
	花园山
	具有执业医师证；有住院医师规培证
	湖北省重点实验室平台建设需要

	12
	老年病科
	1
	引进技术骨干
	中医内科学
	博士研究生
	
	有三甲医院5年以上工作经历
	光谷
	具有副主任医师资格；省级科研项目1项以上；荣获省、市级中青年骨干人才及省市继科研进步奖等优先
	为科室发展储备人才

	13
	脾胃病二科（光谷）
	2
	引进优秀博士
	消化内科（中西医皆可）
	博士研究生
	
	
	光谷
	1个临床型具备主治医师以上资格，熟练操作内镜，至少主持申报课题1项；1个学术型需有申报国家项目或动物实验经历，发表过SCI文章或立项课题者优先
	为科室发展储备科研型人才

	14
	麻醉科
	1-2人
	引进青年骨干
	麻醉学
	研究生学历，硕（博）士学位
	
	
	
	具有主治医师资格
	为科室发展储备人才

	15
	超声影像科
	1
	引进学科带头人
	医学影像、临床医学
	博士研究生
	
	
	花园山
	具有主任医师资格
	为中医药研究大楼投入使用储备人才

	16
	超声影像科
	1
	引进优秀博士
	医学影像、临床医学
	博士研究生
	
	
	光谷
	具有执业医师证；有住院医师规培证
	为中医药研究大楼投入使用储备人才


