2022年亳州市人民医院住院医师规范化培训重症医学

专业基地招生简章

一、重症医学专业基地简介

我院重症医学科始建于2003年5月25日，是医院为临床各科的危重症患者和围手术期预计存在危险的患者提供集中监护、抢救、生命支持和脏器功能维护的重要基地，是救治临床各科危重症患者的一个强有力的保障平台，亳州市重点学科，是东南大学附属中大医院协作科室，目前是亳州市重症医学质控中心挂靠单位，亳州市重症医学主委挂靠单位，国家级住院医师规范化培训重症医学专业基地。我院重症医学科有一、二两个病区，床位66张，实际开放44张。医护团队110人，主任医师3名，副主任医（护）师11名，研究生16人。科室拥有国际一流水准的呼吸机、转运呼吸机、纤维支气管镜、血气分析仪、多功能监护仪、输液泵及输液工作站，配备有创动脉压监测、重症超声、无创及有创PICCO、S-G导管等心输出量监测仪、ECMO等一大批先进的监测和治疗设备。

科室设置六个亚专业组：重症循环、重症呼吸、重症神经、重症肾脏、重症镇痛镇静、重症营养。各专业组积极开展新业务新技术，实现了科室协同共同发展的良好局面。
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二、招生计划

2022年重症医学科专业基地拟招收学员4人。招生条件：已或拟从事临床医疗工作的全日制普通高等院校临床医学专业本科（含2020届）及以上学历毕业生。或者已从事临床医疗工作并获得执业医师资格，需要接受培训的人员（具体以2022年安徽省住培招生公布的名额和招生条件为准）。有意向报考者请关注安徽省卫健委官网或安徽省住院医师培训信息化管理系统官网招生信息（预计4月底发布）。
三、教学风采

科室开展丰富多彩的教学活动，为每位规培生安排责任导师专门指导教学，并且积极安排学员参加各类知识和技能竞赛，开展指导文献阅读、论文或综述书写等有关科研能力的培训，对规培生在其他科室轮训期间定期召开学习汇报会，对学习及生活进行指导。科室每月开展教学查房、病例讨论及小讲座，内容丰富，知识涵盖面广，每月进行考核，教学导师定期进行教学督导，保证教学质量。
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四、培养计划及目标

严格按照规培大纲制定科学合理的培训计划，通过各种方式的理论学习、技能培训等教学活动达到坚实基础、规范技能的目的，在三年的规培学习中学员不仅可以学习到系统专业的理论知识，还能够对部分复杂病例做出初步诊断分析及初步处理,实现独立从事重症医学科常见临床问题规范临床诊疗工作的目标。
五、规培待遇

（一）医院待遇：

1、国家财政补助2000元/月，省财政补助800元/月，市财政补助667元/月，取得执业医师资格后医院补助1080元/月。

2、社会化学员参照本院新招员工发放基本工资、购买保险和公积金。

3、学员年度综合考核优秀者，年终给予2000元奖励。

4、每月给予用餐补助300元，外地学员提供住宿。

5、单独值班学员给予夜班费100元/个夜班，有执业证非单独值班学员给予夜班费50元/个夜班，无执业证非单独值班学员给予夜班费30元/个夜班。

6、每人进行健康体检一次、享受工会福利。

7、办理执业医师考试及注册管理手续。

（二）科室待遇：

本专业规培学员在重症医学科轮训期间，科室予以基础奖金3000元，参照工作量情况，另外予以一定绩效奖金。

六、联系方式

联系人：尹老师、李老师   电话：0558-5675133
地址：亳州市谯城区杜仲路616号亳州市人民医院科教科
