
南方医科大学附属东莞医院（东莞市人民医院）2022年招聘纳入岗位管理的编制外人员岗位表
	序号
	岗位名称
	岗位类别
	岗位等级
	岗位代码
	招聘人数
	专业
	学历学位
	职称
技能
	其他要求

	1
	病区护士
	专业技术岗位
	十二级以上
	001
	2
	护理学A100209、
护理硕士（专业硕士）A100228、
护理学B100501。
	本科以上
	初级以上职称
	1. 年龄不超过35周岁；
2. 5年以上三甲医院工作经历。


	2
	放疗科护士
	专业技术岗位
	十级以上
	002
	1
	护理学A100209、
护理硕士（专业硕士）A100228、
护理学B100501。
	本科以上
	中级以上职称
	1. 年龄不超过45周岁；
2. 5年以上三甲医院工作经历。
3. 有核技术利用辐射安全与防护考核合格证书
4. 有放射工作人员培训合格证明

	3
	手术室护士
	专业技术岗位
	十级以上
	003
	1
	护理学A100209、
护理硕士（专业硕士）A100228、
护理学B100501。
	本科以上
	中级以上职称
	1. 年龄不超过35周岁；
2. 5年以上三甲医院工作经历。
3. 有手术室护理专科护士培训合格证书。

	序号
	岗位名称
	岗位类别
	岗位等级
	岗位代码
	招聘人数
	专业
	学历学位
	职称
技能
	其他要求

	4
	疼痛科护士
	专业技术岗位
	十级以上
	004
	1
	护理学A100209、
护理硕士（专业硕士）A100228、
护理学B100501。
	本科以上
	中级以上职称
	1. 年龄不超过35周岁；
2. 10年以上三甲医院麻醉相关护理工作经历；
3. 有麻醉护理专科护士资格证书。

	5
	助理研究员
	专业技术岗位
	十级以上
	005
	1
	生物化学与分子生物学 A071010。
	硕士以上
	中级以上职称
	1. 年龄不超过40周岁；
2. 3年以上综合性大学重点实验室工作经历。


	6
	药师
	专业技术岗位
	十二级以上
	006
	1
	药学硕士（专业硕士）A100707、
药学B101001。
	本科以上
	初级以上职称
	1. 年龄不超过30周岁；
2. 3年以上药学相关工作经历；
3. 具备执业药师资格。


	7
	病理科医师
	专业技术岗位
	十二级以上
	007
	1
	肿瘤学A100214、
病理学与病理生理学A100104 。
	硕士以上
	初级以上职称 
	1. 年龄不超过30周岁；
2. [bookmark: _GoBack]完成住院医师规范化培训


	序号
	岗位名称
	岗位类别
	岗位等级
	岗位代码
	招聘人数
	专业
	学历学位
	职称
技能
	其他要求

	8
	病理科技术骨干
	专业技术岗位
	十级以上
	008
	1
	肿瘤学A100214、
病理学与病理生理学A100104 。
	硕士以上
	中级以上职称 
	1. 年龄不超过40周岁；
2. 完成住院医师规范化培训。
3. 5年以上三甲医院工作经验


	9
	急诊科急救区内科医师
	专业技术岗位
	十二级以上
	009
	1
	急诊医学 A100218、
急诊医学硕士（专业硕士）A100236、
临床医学 B100301。 
	本科以上
	初级以上职称
	1. 年龄不超过30周岁;
2. 完成住院医师规范化培训。


	10
	内分泌科医师
	专业技术岗位
	十二级以上
	010
	1
	内科学 A100201、
内科学硕士（专业硕士）A100219。
	硕士以上
	初级以上职称
	1. 年龄不超过35周岁;
2. 完成住院医师规范化培训。



	11
	超声科医师
	专业技术岗位
	十二级以上
	011
	1
	内科学A100201、
临床医学 B100301。
	本科以上
	初级以上职称
	1. 年龄不超过35周岁;
2.完成住院医师规范化培训（超声医学科）
3.执业范围：医学影像和放射治疗专业。

	序号
	岗位名称
	岗位类别
	岗位等级
	岗位代码
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	专业
	学历学位
	职称
技能
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	12
	发热门诊儿科医师
	专业技术岗位
	十二级以上
	012
	1
	儿科学 A100202、
儿科学硕士（专业硕士）A100220、
临床医学 B100301。
	本科以上
	初级以上职称
	1. 年龄不超过30周岁;
2. 完成住院医师规范化培训。


	
	小计
	13
	




   备注：年龄和工作年限时间计算截止到2022年3月31日（每月最后一日）。

