	附件1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	南宁市中医医院2021年度公开招聘工作人员岗位信息表

	岗位序号
	用人单位
	岗位名称
	招聘人数
	岗位类别
	专业
	学历学位
	年龄
	职称或职（执）业资格
	其他条件
	考试方式
	用人方式

	1
	南宁市中医医院
	临床医师（一）
	1
	专业技术
	中医学类、临床医学与医学技术类
	研究生学历，博士学位
	18-45周岁
	初级职称及以上
	具有副高级职称年龄可放宽至50周岁，具有正高级职称年龄可放宽至55周岁。
	直接考核
	实名编制

	2
	南宁市中医医院
	临床医师（二）
	2
	专业技术
	中医学类、临床医学与医学技术类
	大学本科及以上学历，学士及以上学位
	18-50周岁
	副高级职称及以上
	有医师执业证，执业范围需对应岗位专业要求，有2年及以上三级甲等医院工作经历。
	直接考核
	实名编制

	3
	南宁市中医医院
	会计
	1
	专业技术
	会计专业、会计学专业、审计专业、审计学专业、财务管理专业、财务会计专业
	大学本科及以上学历，学士及以上学位
	18-45周岁
	副高级职称及以上
	有2年及以上相应岗位工作经历。
	直接考核
	实名编制


附件2
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	照片

	民  族
	
	籍  贯
	
	出 生 地
	
	

	政  治

面  貌
	
	健  康

状  况
	
	婚  姻

状  况
	
	

	执  业

类  别
	
	技术资格

名  称
	
	外  语

水  平
	
	

	配  偶姓  名
	
	配偶工

作单位
	

	住 址
	
	手机号码
	

	身份证号码
	

	学   历   情   况
	
	时  间
	学历
	学位
	毕业院校及所学专业

	
	全日制

教  育
	年  月-  年  月 
	
	
	

	
	在  职

教  育
	年  月-  年  月 
	
	
	

	报考岗位
	

	工   作   简   历
	时  间                工作/学习单位            职务

	
	年  月--    年  月

年  月--    年  月

年  月--    年  月

年  月--    年  月


南宁市中医医院2021年公开招聘工作人员报名表

	家庭主

要成员
	关系
	姓名
	出生

年月
	政治

面貌
	工作单位及职务（无单位的填家庭住址）

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	奖惩

情况
	

	主要业绩及论文发表、课题研究情况
	

	报名者承诺
	本人承诺以上所填内容和提供的材料及证件完全真实，否则用人单位取消本人考试或录用资格。用人单位可针对本人应聘申请中所提供的相关信息进行诚信调查。

                                报名者签名：            

                                       年   月   日

	资格

初审

意见
	  审核人：                               年    月    日

	招聘

复审

意见
	  审核人：                               年    月    日

	备 注
	


附件3
	南宁市中医医院2021年公开招聘工作人员考核表

	姓名：            单位：                        职务：               职称：

	序号
	量化标准
	评分标准
	
	分值
	得分

	1
	学历（5分）
	大学专科及以下
	1分
	

	
	
	大学本科
	2分
	

	
	
	硕士研究生
	3分
	

	
	
	博士研究生
	5分
	

	2
	专业技术职称
	副高级
	4分
	

	
	
	正高级
	5分
	

	3
	教学能力
	（院外）教学讲课比赛
	一等奖
	5分/次
	

	
	
	
	二等奖
	4分/次
	

	
	
	
	三等奖
	3分/次
	

	
	
	（院内）教学讲课比赛
	一等奖
	3分/次
	

	
	
	
	二等奖
	2分/次
	

	
	
	
	三等奖
	1分/次
	

	4
	科研能力
	科研立项
	国家级
	20分/项
	

	
	
	
	自治区级
	10分/项
	

	
	
	
	市级
	8分/项
	

	
	
	科研结题
	国家级
	20分/项
	

	
	
	
	自治区级
	10分/项
	

	
	
	
	市级
	8分/项
	

	5
	出版著作
	主编
	5分/部
	

	
	
	副主编
	4分/部
	

	
	
	编委
	3分/部
	

	6
	期刊论文
	SCI文章
	5分/篇
	

	
	
	中华系列核心期刊
	4分/篇
	

	
	
	中文核心期刊
	3分/篇
	

	
	
	科技统计源核心期刊
	2分/篇
	

	
	
	公开期刊（非核心）
	1分/篇
	

	7
	科研奖励
	国家科学技术奖
	一等奖
	30分/项
	

	
	
	
	二等奖
	25分/项
	

	
	
	
	三等奖
	20分/项
	

	
	
	省部级奖
	一等奖
	20分/项
	

	
	
	
	二等奖
	15分/项
	

	
	
	
	三等奖
	10分/项
	

	
	
	市厅级奖
	一等奖
	10分/项
	

	
	
	
	二等奖
	8分/项
	

	
	
	
	三等奖
	5分/项
	

	
	
	优秀论文奖
	国家级
	5分/篇
	

	
	
	
	省部级
	3分/篇
	

	
	
	
	市厅级
	3分/篇
	

	8
	国家专利（认可前三位发明人）
	发明专利
	3分/项
	

	
	
	实用型专利
	2分/项
	

	
	
	外观设计专利
	2分/项
	

	9
	荣誉称号
	国家级
	5分/项
	

	
	
	省部级
	3分/项
	

	
	
	市级
	2分/项
	

	10
	患者满意度
	近3年内有被投诉的记录
	一票否决
	

	11
	业务能力
	临床医师岗位：由医疗业务部门组织报名人员进行三级医师查房考核
	

	
	
	会计岗位：由业务部门组织具体考核
	

	12
	社会兼职情况
	报名人员提交社会兼职证书或文件
	




