2021年第二批项目制聘用人员岗位招聘计划
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	广东医科大学附属医院新增项目制聘用人员
岗位需求汇总表

	序号
	聘用部门
	需求人数
	薪酬待遇
	学历学位
	资质要求

	1
	健康管理中心
	20
	面议（购买五险一金）。免费安排执业医师考试技能培训和研究生复试指导。
	本科及以上
	临床医学专业、麻醉学、影像学，应届

	2
	教学部
	30
	面议（购买五险一金）。免费安排执业医师考试技能培训和研究生复试指导。
	本科及以上
	临床医学专业、麻醉学、影像学，应届

	3
	科研部
	5
	面议（购买五险一金）。免费安排执业医师考试技能培训和研究生复试指导。
	本科及以上
	临床医学专业、麻醉学、影像学，应届

	4
	临床试验服务中心
	30
	面议（购买五险一金）。免费安排执业医师考试技能培训和研究生复试指导。
	本科及以上
	临床医学专业、麻醉学、影像学，应届

	5
	药物临床试验机构
	10
	面议（购买五险一金）。免费安排执业医师考试技能培训和研究生复试指导。
	本科及以上
	临床医学专业、麻醉学、影像学，应届

	6
	医学伦理办公室
	5
	面议（购买五险一金）。免费安排执业医师考试技能培训和研究生复试指导。
	本科及以上
	临床医学专业、麻醉学、影像学，应届

	7
	各科研项目组（急需招聘课题组清单见附件2）
	30
	面议（购买五险一金）。免费安排执业医师考试技能培训和研究生复试指导。
	本科及以上
	临床医学专业、麻醉学、影像学，应届







附件2：
项目制聘用人员
急需招聘项目制聘用人员课题组岗位需求汇总表
	序号
	课题组负责人
	计划招聘人数
	薪酬标准
	性别
	年龄
	专业、学历学位
	工作内容

	1
	林思恩
	1
	课题组面议
	不限
	30岁以下
	医学、药学等相关专业，本科
	协助实验室管理工作，课题组研究相关的工作。

	2
	陈光华
	1
	课题组面议
	不限
	35岁以下
	医学、本科
	协助实验室管理工作，课题组研究相关的工作。

	3
	崔理立
	1
	课题组面议
	不限
	35岁以下
	医学、本科/硕士
	协助实验室管理工作，课题组研究相关的工作。

	4
	伍鸿荣
	2
	课题组面议
	男
	不限
	生物、医学、生物信息学、软件工程，不限学历
	协助实验室管理工作，课题组研究相关的工作。

	5
	夏正远
	1
	课题组面议
	不限
	40岁以下
	生物或医学、硕士
	协助课题组管理（本科）或实验研究（硕士）

	6
	刘洲
	1
	课题组面议
	不限
	30岁以下
	医学、本科
	协助实验室管理工作，课题组研究相关的工作。

	7
	刘刚
	1
	课题组面议
	不限
	35岁以下
	医学、本科
	协助实验室管理工作，课题组研究相关的工作。

	8
	楚佳奇
	1
	课题组面议
	不限
	35岁以下
	医学、本科
	协助实验室管理工作，课题组研究相关的工作。




