附件1
[bookmark: _GoBack]韶山市人民医院2021年公开招聘专业技术人员（含人才引进）计划与岗位表
	招考类型
	岗位代码
	岗位名称
	招聘人数
	性别
要求
	专业要求
	最高
年龄
（周岁）
	最低学历要求（学位）
	其他要求

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	A类
	01
	临床医师
	2
	不限
	临床医学、儿科学、急诊医学、麻醉学、内科学、外科学
	45周岁
	本科
	1.具有副主任医师及以上职称，经资格审查合格的直接进入面试。该岗位不受报考比例限制，只受面试合格分数线限制。2.约定最低服务年限10年

	B类
	02
	临床医生
	3

	男

	临床医学、儿科学、急诊医学、麻醉学、内科学、外科学、医学影像学
	35周岁
	本科
（学士）
	约定最低服务年限5年

	
	
	
	2
	女
	临床医学、儿科学、急诊医学、麻醉学、内科学、外科学、医学影像学
	35周岁
	本科
（学士）
	约定最低服务年限5年

	
	03
	护理
	3
	不限
	护理学类
	28周岁
	大专
	1.面向2019年、2020年、2021年高校未落实工作的毕业生；2.约定最低服务年限5年

	
	04
	检验
	1
	不限
	医学检验技术
	30周岁
	本科
	约定最低服务年限5年

	
	05
	管理
	1
	不限
	不限
	32周岁
	本科
	约定最低服务年限5年

	合计
	12
	　
	　
	　
	　
	　



