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四川大学华西临床医学院/华西医院博士后业绩计算方法 

科技业绩类型与等级 业绩分值及说明 

科

研

课

题 

获准国家自然科学基金 
面上项目 2.00 

1）以计划任务书或合同协议书

为准。 

2）博士后本人为课题负责人（分

解的子课题不纳入业绩计算，以

他人名义申请的不纳入业绩计

算)。 

3）川大交叉学科基金，分值平

均折算。 

 

青年基金 1.00 

获准中国博士后科学基金 

特别资助 1.00 

1等 0.50 

2等 0.30 

获准四川大学专职博士后研

发基金 

1等（含交叉） 0.20 

2等 0.10 

获准其他纵向科研课题经费 

(原则上累计不超过 1分) 
每 3万元 0.10 

获准横向合作科研课题经费 

(原则上累计不超过 1分) 
每 8万元 0.10 

科

技

论

文 

SCI收录论文 

HX特级 25.00 1）所有论文分级参照文章发表

当时华西医院科技部颁发的《四

川大学临床医学院/华西医院

SCI 收录论文奖励管理办法》最

新版执行； 

2）必须提供论文原件，且以四

川大学华西医院为第一署名单

位。 

3）博士后本人为论文第一署名

作者分值不折算；共同第一作者

平均折算分值。通讯作者不算作

科研业绩积分。 

4）文章类型：original article

计 算 完 整 分 值 ； brief 

report;research letter计算分

值÷2；article 中的 meta分析、

系统评价计算分值÷3；review

计算分值÷3；case report计算

分 值 ÷3;editorial 

material÷4。 

5 ） Medicine 、 Plos One 、

Scientific Reports不再纳入科

研业绩计算范畴中。 

6）期刊归属多个学科时，按论

文所属学科所在分级计算。 

 

IF≥20分 15.00 

HX1级 6.00 

HX2级 2.00 

HX3级 0.60 

HX4级 0.30 

HX5级 0.10 

新

药

研

发 

创新药物临床试验批件 

获批 

 

原料药药学/制

剂药学/药效药

理/药代动力学

模块负责人 

每个模块负责人 1.5 
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备注： 

1、外包除外； 

2、四川大学华西医院需为该获批新药的临床试验的牵头单位（我院不具备开展临床试验的

病种除外，例如：妇产、儿内科用药等）； 

3、此项最高累计不超过 2.00分。 

 

知

识

产

权 

国际发明专利 
外国国家专利

授权 
1.50÷发明人数 

国家发明专利 专利授权 0.75÷发明人数 

计算机类软件著作权 登记授权 1.00÷著作人数 

其他软件著作权 登记授权 0.50÷著作人数 

备注：四川大学华西医院为专利授权人第一单位，此项最高累计 1.50分。相同专利不重复

奖励。 

    


