	序号
	需求岗位
	需求专业
	需求人数
	招聘条件

	1
	血液病理诊断中心
主任
	[bookmark: _GoBack]血液病理学或相关专业
	1
	1.博士学位，年龄在50岁（含）以下。
2.具有国内外知名高校和科研院所临床病理学、病理学、病理生理学及医学相关专业背景。
3.具有高水平的血液学病理诊断技术和经验；具有本学科高水平的科研、教学和管理能力；能指导本学科创新和发展。
4.具有较强沟通、协调和组织能力。
5.具有以下条件者优先考虑：
（1）在相关领域具有较深的学术造诣和成就，曾在高端学术期刊发表过具有影响力的学术论文。
（2）担任省级及以上医学会专业委员会委员及以上学术职务者。
（3）在发达国家取得血液病理医师资格者。

	2
	信息与资源中心
主任
	生物信息或医疗数据
相关专业
	1
	1.博士学位，年龄在50岁（含）以下。
2.具有国内外知名高校、科研院所、企业从事生物统计学、流行病学、生物信息学或医疗大数据专业背景。
3.曾负责或主要参与多项课题、具有较强的医学数据分析能力和生物医学交叉领域相关项目设计与执行经验。
4.具备EMR数据库或区域数据库研究或医疗复杂大数据模型研究与应用等经验。
5.具有较强沟通、协调和组织能力。

	3
	实验血液学国家重点实验室及国家血液系统疾病临床医学研究中心独立研究人员
 
	流行病与分子流行病学
	1
	1.年龄在50岁（含）以下，在国内外知名高校和科研院所取得博士学位。
2.需在国外高校、科研院所担任相当于助理教授及以上职务或在国内著名高校、科研院所担任教授及相应职务。
3.在本专业方向具有较深的学术造诣和成就，曾在高端学术期刊发表多篇具有影响力的学术论文。
4.具有主持国内外各类重大科研项目的经历，把握科学研究前沿。
5.具有较强的团队合作精神，具有人才培养的经验和能力，能够带领团队开展学科建设与发展。
6.曾获得国内外高端人才称号或人才项目者优先。

	4
	
	生物信息与大数据
	1
	

	5
	
	临床试验与生物统计
	1
	

	6
	
	基因编辑与基因治疗
	1
	

	7
	
	血液学或干细胞生物学
	1
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